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Organisatorisches

I Verstandnisfragen konnen direkt
gestellt werden

! Andere Fragen konnen am Ende
besprochen werden




Ablauf/ Methodik

U Tagung ,,Frauen Power - ,Wo stehe ich? Wo
wollen wir hin? Unsere Stimmen in der
Selbstvertretung” Tagung fur wohnungslose und
ehemals wohnungslose Frauen” im Januar 2020

0 Zukunftswerkstatt

! Frauengruppe

0 Goldene Prinzipien
! Gruppendiskussion
l Zwei Auswertungsmethoden
U Inhaltsanalyse

U Intersektionale Mehrebenenanalyse =
Ungleichheitsanalyse




Forschungsfragen

a) Welche Erfahrungen sind fur (ehemals)
wohnungslose Frauen in der SWM pragend?

b) Wieso erleben die Frauen diese Erfahrungen?

c) Wieso sind diese Erfahrungen pragend?

a) Welche geschlechtsspezifischen Ungleichheiten sind
iIn der SWM erkennbar?

b) Welche Mechanismen konnen installiert werden, um
geschlechtsspezifischen Ungleichheiten
entgegenzuwirken?



Anfangsbemerkungen

U Die beschriebenen Erfahrungen sind fiir die Frauen
Realitat, auch wenn nicht alle Frauen alles Beschriebene

erleben.

I geht nicht darum, eine (individuelle) Schuldfrage zu
klaren.

I Manner und Frauen leiden beide unter den strukturellen und
gesellschaftlichen Zusammenhangen.

' Schuld an den Erfahrungen der Frauen sind nicht ,die’
Manner, sondern die strukturellen und
gesellschaftlichen Zusammenhange.




1. a) Welche Erfahrungen sind fur (ehemals) wohnungslose Frauen
in der SWM pragend?

Sie erleben
I unsoziales Verhalten und moralische Resignation

0" sexistisches Verhalten
0 Zurlckweisung ihrer Anliegen & Bedlirfnisse
0 Allgegenwartige Angst vor sexualisierter Gewalt

1 indermacht & Machthierarchien

1/ Diskriminierungen

0 Leistungsdruck

! beduUrfnisorientierte Unterstlitzung als wichtige Stlitze

' Gemeinschafts- und Zusammengehodrigkeitsgefihle in SWM




1. b) Wieso erleben die Frauen diese Erfahrungen?

Unsoziales
Verhalten

Mindermacht
Stigmatisierung

Sexismus
Mindermacht

Angst vor
sexualisierter
Gewalt

Weniger aktive
Beteiligung

Nicht Ernstnehmen
ihrer Anliegen

Moralische Resignation
Stigmatisierungen
Fehlende Thematisierung
Knappe Verfugbarkeit von
Ressourcen

Fehlende Vernetzung
Geringe Empowermentprozesse

strukturell & gesellschaftlich
verankert

Bild von Mannern als
selbstverstandlich Gberlegen

Vorstellungen von Frauen als hibsch,
zuruckhaltend und emotional

Gruppen mit mehrheitlich Mannern
konnen unbewusst weibliche
Anliegen als (vermeintlich) andere



1. b) Wieso erleben die Frauen diese Erfahrungen?

Wohnungsnot e institutionelle und staatliche
Bestrebungen vorbei an den
Bedurfnissen
« fehlende Befriedigung menschlicher
Bedurfnisse
o fehlenden Wohnraum




1. c) Wieso sind diese Erfahrungen pragend?

Dahinterliegende Ursachen:

Strukturelle & gesellschaftliche

 unsoziales
Verhalten

e Mindermacht

e Leistungsdruck

e Sexismus

 Angst vor
sexualisierter
Gewalt

e Mindermacht

Zusammenhange

gesellschaftlicher Konkurrenzdruck
»~hur wer sich anstrengt, hat Hilfe
verdient”

Verpflichtung zur Selbstoptimierung
Soziale Statussicherung der ,Mittel-
und Oberschicht’

Uberlegene Mannlichkeits-
Vorstellungen

Zuruckhaltende Weiblichkeits-
Vorstellungen

Geschlechtliche Ungleichbehandlung
als Normalitat

In Wohnungsnot wenig
Moglichkeiten, gesellschaftlichen &
institutionellen Druck auszuuben
Geringe Lobby in Wohnungsnot



Zwischenfazit

Frauen in Wohnungsnot erleben doppelte hierarchische
Ungleichbehandlungen

0 Hierarchische Ungleichbehandlungen aufgrund der
Wohnungsnot

[ Diskriminierende & unterdriickende Erfahrungen als wohnungslose
Menschen

I Hierarchische Ungleichbehandlungen aufgrund des Geschlechts
U Verschiedene Vorstellungen & Erwartungen an Geschlechterrollen
U Hierarchische Ungleichbehandlungen verschranken sich

0 Sie wirken aufeinander ein

» Erfahrungen sind keine individuellen Schicksale!

» Erfahrungen aufgrund von Zusammenhangen, die strukturellen &
gesellschaftlich ideologischen verankert sind

> Gesetze sowie institutionelle und gesellschaftliche Praktiken zulasten
von Frauen und Menschen in prekaren Lebenslagen

» Normen, Werte und Sichtweisen Uber Geschlecht und Wohnungsnot



2a) Welche geschlechtsspezifischen
Ungleichheiten sind in der SWM erkennbar?

Ungleiche Geschlechterverhaltnisse
" Weniger Frauen in SWM als Manner

0 Stetige Zunahme des Engagements von Frauen in SWM

Ungleiche Ansprache
I /Reduktion auf Sexualitat und Weiblichkeit
Rechtfertigung fur Engagement

Ungleiche Erfahrungen

! Frauen in Wohnungsnot erleben doppelte hierarchische
Ungleichbehandlungen, die sich verschranken

Mannlich besetzte Koordinierungsstelle



2b) Welche Mechanismen konnen installiert
werden, um geschlechtsspezifischen
Ungleichheiten entgegenzuwirken?

Handlungsempfehlungen

adressiert an adressiert an

: die Beteiligten
die SWM (von aulsen)




Handlungsempfehlungen
- adressiert an die SWM:

> Nicht alles sofort umsetzbar

» Als handlungsbegleitend soll es in die Arbeit der SWM
einflielSen

Unterstutzung und Forderung der Frauengruppe
Respektvolles Miteinander fordern
eiterentwicklung von ,Aufgabenkreisen’

BwoN e

Besetzung der Koordinierungsstelle mit weiteren/ weiblichen
Mitgliedern

Klare Rechtsverhaltnisse innerhalb der SWM

Auseinandersetzung mit sexistischen und diskriminierenden
Verhaltensweisen und Strukturen

Weiterhin Unterstutzung von aufsen

Spater: der Frauengruppe die Position einer Regionalgruppe
geben?



1. Unterstutzung &
Forderung der

> FraEgrae%@chﬁ'é@Q(ﬁninierende & unterdruckende)

Erfahrungen als Manner

» Andere Lebensrealitaten von (wohnungslosen) Frauen

Gemeinsamer Austausch

Fyei uber Erfahrungen & Bedurfnisse sprechen zu konnen
usammen Krafte entwickeln

Unterstutzung bei Finanzierungssuche, Planung &
Umsetzung

Weibliche Ansprechpersonen unterstutzen



2. Respektvolles
Miteinander fordern

U Im Verhaltnis zum Hilfesystem ein wesentlich
respektvollerer Umgang in SWM

0 Starkerer Bezug zu goldenen Prinzipien




3. Weiterentwicklung von
,/Aufgabenkreisen’

U Aufgaben nicht alleine sondern in Gruppen
bearbeiten

I Leise & zuriickhaltende (weibliche) Stimmen
miteinbeziehen




4. Besetzung der
Koordinierungsstelle mit
weiteren/ weiblichen
Mitgliedern

I Aktuell ausschlielich mannlich besetzt
[l Koordinierungsstelle hat viel Macht



5. Klare Rechtsverhaltnisse
iInnerhalb der SWM

U Ziel: Machtstrukturen sichtbar & zuganglich
machen

" Vereinsgrindung

! Koordinierungsstelle & Orga.-Team sind aktuell
noch nicht vom Vereinsvorstand angestelit

U Sicherstellung einer dauerhaften Finanzierung
des Vereins




6. Auseinandersetzung mit
sexistischen & diskriminierenden
Verhaltensweisen & Strukturen

I Diskriminierungen & Benachteiligungen haben
trukturelle Ursachen

Solidarisierung mit diskriminierten Menschen

1 Sichtbarmachung von diskriminierenden
Strukturen & Verhaltensweisen




7. Weiterhin Unterstutzung
von aulsen

U Unterstltzung von auRen kann bei
Weiterentwicklung helfen

0 Entscheidungsmacht muss bei Menschen aus
der SWM liegen




8. Spater: der
Frauengruppe die Position
einer Regionalgruppe

ggggﬁges EinflielRen von weiblichen

Perspektiven




Handlungsempfehlungen
- adressiert an die Betelligten
von aulsen:

» Sollen als Aufforderung verstanden werden

» Sollen politische Beteiligung von Menschen in
Wohnungsnot gewahrleisten

1. Der SWM eine sichere Finanzierung
gewahrleisten

Unterstutzung auf politischer Ebene

Ausweitung und (weitere) Sichtbarmachung
von Unterstutzungsangeboten

4. Forderung eines sensibleren,
gesellschaftlichen Umgangs mit Wohnungsnot



1. Der SWM eine sichere
Finanzierung gewahrleisten

! Voraussetzung, um selbstvertretend handeln
zu konnen

1 Abhangigkeiten abbauen




2. Unterstutzung auf
politischer Ebene

! Anliegen & Forderungen der SWM unterstitzen




3. Ausweitung und
(weitere) Sichtbarmachung

vVOon
Unterstitziingsangeboten

0 Sichtbarmachung der SWM




4. Forderung eines
sensibleren,
gesellschaftlichen
Umgangs mit Wohnungsnot

U Gesellschaftliche Auseinandersetzung mit
Wohnungsnot

!l Gewalt & Ausgrenzung gegen Menschen in
Wohnungsnot entgegenzuwirken



Eure Fragen,
Anregungen
und
Melinungen?




ZU besprechen:

I Mochte eine von Euch am Donnerstag (5.11.)
die Moderation ubernehmen?

U Corinna 44, Stefan als Co-Moderation anfragen

! Sollen bei der Diskussion am Donnerstag
(zunachst) vorrangig Frauen zu Wort kommen?

U Ja, wie beim Koordinierungstreffen allgemein




Im
Danke fur Eure Anschlu

Aufmerksamkeit SS:
| 44 Offener

Austaus
ch

\




Offener
Austausch
der Frauen




ZU besprechen:

0 Soll ein Protokoll geschrieben werden?
[

I MoOchte das eine (lbernehmen?
[

U Wer soll/ moéchte moderieren?
0




Vereinbarungen zum
Schluss:

[l Wann soll es ein nachstes (Zoom-) Treffen geben?
0.

0 Wer kiimmert sich um den Einladungslink?
0.
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